Numerosos expertos vaticinan que el incremento de la competitividad empresarial y la
recuperacion de la confianza perdida en estos Ultimos afios solo sera posible apostando
por una gestion de las personas basada en la Responsabilidad Social.

Asl lo corrobora también el V Informe Corresponsables, segun el cual, por primera vez, la
gestion de personas se sitlia como el segundo ambito de la Responsabilidad Social mas
prioritario para las empresas.

Para reflexionar en torno a este gran reto para la economia espanola, MediaResponsable
y la Camara de Comercio de Madrid reuniran en esta XXIV Jornada Corresponsables a
expertos de las empresas y los diferentes grupos de interés que abordaran el asunto
desde una perspectiva global, haciendo hincapié en los Talleres Paralelos después

de la pausa café en aspectos tan diversos y complementarios como la conciliacion e
igualdad de oportunidades, la comunicacion interna, la accion social con empleados o la
integracion laboral de los colectivos méas desfavorecidos.
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XXV Jornada Corresponsables

‘Como recuperar la confianza y la competitividad
empresarial a traves de la gestion responsable
de personas’

24 de mayo de 2011

Camara de Comercio de Madrid (Ribera del Loira, 56-58)
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Horario: de 8.30h a 14h



08.30 - 09.00 h

09.00 - 09.30 h

09.30-11.30 h

11.30 - 12.00 h

Programa
RECEPCION DE ASISTENTES

INAUGURACION

Carlos Prieto, subdirector gerente
Céamara de Comercio de Madrid

Marcos Gonzalez, director general de MediaResponsable y
editor de Corresponsables

Juan José Barrera, director general de la Economia Social,
del Trabajo Autdnomo y de la Responsabilidad Social del
Ministerio de Trabajo e Inmigracién

MESA DE DIALOGO Y BUENAS PRACTICAS DE
EMPRESAS LABORALMENTE RESPONSABLES

Siemens Enterprise Communication:
JesUs Pampyn, director General Service y presidente del
Comité de RSC

Endesa:
Miriam Filella, responsable de Proyectos de Organizacion y
Recursos Humanos

Kellogg Iberia:
Susana Gomez, directora de Recursos Humanos

Leroy Merlin:
Nuno Filipe, director de Recursos Humanos

Novartis:
Montserrat Tarres, directora de Comunicacion Corporativa

Sodexo Espafia
Carina Cabezas, directora Corporativa de RRHH y RSC

Modera: Pablo Martin, director de la delegacion de
MediaResponsable en Madrid

PAUSA-CAFE.
A continuacion, se celebraran cuatro Talleres paralelos en
dos franjas horarias:

PLOERPFLIN TALLER DE COMUNICACION INTERNA

12.45-13.30 h

13.30 h

Endesa: Marina Gonzélez, responsable de Comunicacion Interna
Leroy Merlin: Rodrigo de Salas, director de Comunicacion Interna e
Institucional

Novartis: M? Lluisa Benlloch, responsable de Comunicacion Interna

Observatorio de Comunicacién Interna: Custodia Cabanas, directora y
directora ejecutiva del Centro de RRHH del IE Business School

Modera: Carmen Verdera, gerente de Relaciones con Instituciones Comunitarias y
RSC de la Camara de Comercio de Madrid

TALLER DE ACCION SOCIAL CON EMPLEADOS

Confesal: Francesc Abad, coordinador general

Voluntare: Juan Angel Poyatos, fundador y subdirector de Fundar
Mutua Madrilefia: Conchita Navarro, responsable de RSC

Plataforma del Voluntariado de Espafa: Mar Amate, directora gerente
Modera: Fernando Mordn, director de la Fundacion Corresponsables

TALLER DE CONCILIACION/IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Centro Internacional Trabajo y Familia del IESE: Paco Gay
Comisién Nacional para la Racionalizacion de los Horarios
Espafioles y de ARHOE: Ignacio Buqueras y Bach, presidente

Fundacion Mujer, Familia y Trabajo: Maria Sanchez, vicepresidenta
Kellogg Iberia: Susana Gémez, directora de Recursos Humanos

Siemens Enterprise Communication: José Luis Gordon, director de
Recursos Humanos

Modera.; Nuria Fuertes, coordinadora de Programas de Empleo de la Direccion de
Promocion Empresarial de la Camara de Comercio de Madrid

TALLER DE INSERCION LABORAL DE COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS

Repsol. Joaquin Ponce, gerente de Diversidad y Conciliacion
USO: Sara de las Heras, secretaria confederal de Salud Laboral y Medio
Ambiente

Fundaciéon ONCE: Francisco Botia, director general de FSC Inserta
CERMI
Eroski: Marta Areizaga, directora de Responsabilidad Social

Modera: Gabriel Novela, asesor del departamento de Relaciones con Instituciones
Comunitarias y RSC de la Camara de Comercio de Madrid

CLAUSURA



