COFM y ADEFARMA alcanzan un acuerdo de carrera
profesional para farmacéuticos

o5 presidentes del Colegio Off-

cial de Farmaceuticos de Ma-

dnd {COFM) v de la Ascciacion

de Empresarios de Farmacia de

Madrid [ADEFARMAL, respecti
vamente Aperlo Garcla Romero y Alexa
Lario Rivas, han alcanzade un acuerds
sobre el modslo de canera profesional
de los farmacauticos de la Comunidad
ge Madhd cue ven a proponer comeo
gocuments de trakajo a la Consejena de
Sanidad gue es |a responsable de re-
glamertaria normativaments. B acuerdo
es gl fruto de tres meses oe lrabaio de
una comaion mixta de ﬂml:uas orga
ciones, La carera profesional (CP) es un
gerecho reconacico en la Ley eszaial de
Ordenacon de las Prof
rias del afo 2003 ¥ sU ejeoucion corres-
ponde & las comunidades autonomas.
Se Irata de una opcion voluntara para
oblener el reconocimiento al desaroio

iones Sanita-

icnal en cuanto a concoimientos
y experiencia da ura manera reglada.
Hasta 2 momento este derecho se ha
desarrollzdo en el seno de Sistema MNa-
cional de Salud para medicos, fama-

ceuticos v ofros tilulados supenores al

ool

servicio e les Administracicnes Saqita
rias, pem ne ha terido ningun desarrollo
ene los farmaceuticos gue trabage
el ambito prvade: ofici
almacenes de cistroucion

Lt

armaca,

atorics,

centroz de |
fanmaceu
El bunto

-[) vy otras activicades pare

ce partida de la GF de farma-
ceulcoempieza con el ejercicic orofesio-
nal despuss de obtener la acreditacicn
academica de tituo ce farmaceutico.
Cespues tene la responsaoiidad de
martenerse al cla en los camblos cue
ge estan produciends contiruaments en
Iwm- ion del conocimierto farmaceut-
co, nuevas tegnologias y cempetenclas
y efectvidad del trabajo diari
lomando como base cel modeo de CP
la formacion r:-’u“tr'luad:: del frir"“at:‘éu-'i-

853

'(_)”T'u-.]:;:-,: 1 88 L |||2ﬂra para progresar en
lz misma. B elecio directo sera Lng mas
alta competencia profesioral y en con-
secusncla una mayvor calidad asisten-
cial.

Bl modelo de CP oue COFM v ADEFAR-
WA van proporer incluye cuatro niveles
Dasico: Nivel uro o far

tras e
maceutc A2 005 O farmecaeutco senior,
tree o farmaceutico consullor v cuatro
o ‘armaceutico consuliornvesligador,
Para progresar de nivel, el prolesional
ademas oe acredtar ur mnima de cinco

anos en el nivel inferior deoera superar a
evaluacion comesponaents, ques com-

prendera la baremacion de los siguien-
108 aspectos; actvidad profesonal en

oficina de farmacia comunitaria, farmacia

/ adefarma

ASCLIACION DS EMPRESARIDS
DE FARMACIA DE MADRID

de hosptal o clinicas privadas, amace
nes de distnoucion de medicamentos y
de productos de paraanmacia, lgborato-
rios, centros de |+D y oiras aciivicades
para farmacedticos, Segdidamente se
tendran en cuenta la formacien (siem-
pre acredita j:{;, la actividad docente; la
gelivdad cientifica e investigacion v 1a
participacion v compremise cen el Sis-
terna Nacicnal de Salud (farmaceuticos
u"saf"linf'llq. [ 'grz:'“a de atencion a ooli-

Meais ndun, e

=N SIHIHHS, el .uiulo de CP propues-
lo se caracteriza por sJ woluntariedad,
por ser un reconocimiento &l gjercicio,
por ser ireversiole, por la ausencia de
umerus clausus, por ser inde p endiente
del nivel jerarguico gue se desempene,
por la continuidad v a estaoilio: 1’1 de las
convocatorias anuales, por ser evaluable
Eor la transparencia y
publicidad ge los crilerios oe evaluacion.
Su puesta en marcha representara un
incentive ce sana , ®

desde & nivel 1y
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